2022 DIS PAYDAS MEZUN ANKET SONUCLARI (n=22)

DEGISKENLER Say1 Yiizde
Cinsiyet

Kadin 16 12,7
Erkek 6 27,3
Lisansiistii egitim alma durumu

Evet 4 18,2
Hayir 18 81,8
Su an calisma durumunuz

Evet 19 86,4
Hay1r 3 13,6
Cahisiyorsamz ¢alisma tipiniz

Sozlesme 16 12,7
Kadrolu 3 13,6
Diger 3 13,6
Toplam calisma siireniz (ay olarak) Ort+SS 2,68+1,49 (min=0, max=6)

Mezun olduktan sonra ise baslama siireniz (ay olarak) Ort+SS | 5,68+2,98 (min=0, max=10)
Su an calismakta oldugunuz kurum

Devlet hastanesi 13 68,4
Universite hastanesi 2 10,6
Ozel hastane 4 21,0
Cahstigimiz kurumdaki goreviniz

Hemsire 19 100,0
Calhistigimiz kurumdan memnun olma durumu

Memnunum 16 84,2
Memnun degilim 3 15,8
Meslekte kacinc1 kurumunuz

Birinci 19 95,0
Ikinci 1 5,0
Meslek hayatimizda yabanci dil kullanma durumu

Evet 7 31,8
Hayir 15 68,2

Ankete katilanlarin tamami 2021 mezunudur (n=22). Ankete katilan mezunlarin %72,7’si
kadindir. Mezunlarin %18,2’s1 lisansiistii e8itimine devam etmekte ve %86,4’1i hemsire
olarak calismaktadir. Calisma tipleri incelendiginde %72,7’si sozlesmeli olarak ¢alismaktadir.
Mezunlarin toplam caligma siiresi 2,68+1,49 (min=0, max=6) aydir. Mezun olduktan sonra
ise baslama siiresi ise 5,68+2,98 (min=0, max=10) aydir. Mezunlarin ¢alistiklar1 kurumlar
incelendiginde %68,4 oraninda devlet hastanesi, %10,6 oraninda tliniversite hastanesi, %21,0
oraninda 6zel hastane oldugu bulunmustur. Calistiklar1 kurumdan memnun olma durumlari
ise, %84,2 oraninda “evet’tir. Mezunlarin %95,0’1 ilk kurumlarinda c¢aligmaktadir.

Mezunlarin %68,2’si meslek hayatinda yabanci dili kullanmadiklarini bildirmislerdir.



Say1 Yiizde

Mezuniyet sonrasi hemsirelik ile ilgili kongre/konferans/panel gibi
bilimsel etkinliklere katilma durumu

Evet 16 72,7
Hay1r 6 27,3
Hemsirelik ile ilgili bilimsel yayinlari takip etme durumu

Evet 18 81,8
Hayir 4 18,2

Mezuniyet sonrasinda hemsirelik ile ilgili bilimsel arastirmalarin
sonuclarim ¢alisma hayatinda uygulama durumu

Evet 18 81,8
Hay1r 4 18,2
Mezuniyet sonrasinda bilimsel arastirmalarda, arastirmaci olarak

gorev alma durumu
Evet 4 18,2
Hayir 18 81,8

Mezunlarin mezuniyet sonrasi hemgirelik ile ilgili kongre/konferans/panel gibi bilimsel
etkinliklere katilma durumu incelendiginde; %72,7’si “evet” yanitim1 vermistir. Mezunlarin
hemsirelik ile ilgili bilimsel yaymlar1 takip etme durumu incelendiginde; %81,8’1 “evet”
yanitin1  vermigtir. Mezunlarin  mezuniyet sonrasinda hemsirelik ile ilgili bilimsel
aragtirmalarin sonuglarinit ¢alisma hayatinda uygulama durumu incelendiginde; %81,8’i
“evet” yanitim1 vermistir. Mezunlarin mezuniyet sonrasinda bilimsel arastirmalarda,

arastirmact olarak gorev alma durumu incelendiginde; %18,2’si “evet” yanitin1 vermistir.

Mezun o6grencilerin egitim gordiikleri hemsirelik boliimii ve Ort+SS (min, max)
fakiilte ile ilgili goriisleri

1.Mezun oldugum Fakiilteyi "ailemin bir pargasi” olarak gériiyorum. | 4,41+0,59 (min=3, max=5)
. Fakiilteme kars1 giiglii bir aidiyet duygusu hissediyorum. 4,36+0,79 (min=2, max=5)
3. MCBU’ deki 6grenim tecriibeme dayanarak, yakin ¢evreme bu 4,23+0,86 (min=2, max=5)
okulda 6grenim gérmelerini tavsiye ederim.
A. Eger tiniversiteye bugiin giriyor olsaydim, yine fakiiltemi tercih 3,86+0,99 (min=1, max=5)
ederdim.

5. Fakiiltemden mezun olmak kariyer hedeflerimin 4,3140,77 (min=3, max=>5)
gerceklestirilmesinde yardimci olmaktadir.
6. Kaliteli egitim, Fakiilteme olan bagliligimin ve giivenimin 4,36+0,58 (min=3, max=5)

artirllmasinda en 6nemli etkendir.
7. MCBU Saglik Bilimleri Fakiiltesi mezunu olarak kendimi yeterli | 4,09+0,75 (min=3, max=>5)
egitim almis olarak goriiyorum.

8. Mesleki konumumu ve kariyerimi {iniversite egitimime bor¢luyum. | 4,09+0,92 (min=2, max=5)
9. Mezun oldugum Fakiilte ¢alistigim isyerinde oldukca saygin ve 3,81+0,90 (min=2, max=5)
itibarli olarak kabul edilmektedir.
10.MCBU Saglik Bilimleri Fakiiltesinden mezun olmus, iilkemiz 4,31+£0,64 (min=3, max=>5)




adina degerli isler yapmis ve kamuoyunca taninmis kisilerin olmasi
fakiilteme olan bagimliligim artirir.

11. Fakiiltem mezunlarla iletisim kurmaya yeterince 6nem
vermektedir.

4,2240,75 (min=2, max=>5)

12. Fakiiltemin mezunlarla iletisim kurma konusunda istekli olduguna
inantyorum.

4,4540,59 (min=3, max=>5)

13. Mezunlarin bir araya getirildigi giinlerin diizenlenmesinin
gerektigine inantyorum.

4,4040,66 (min=3, max=>5)

14. Universitenin diizenledigi organizasyonlarda, mezun
arkadaslarimla birlikte tekrar bir araya gelmeyi isterim.

4,40+0,66 (Min=3, max=>5)

15. Fakiiltemin belirledigi mezunlarla ilgili her tiirlii calismaya
gontillii olarak katilmayi isterim.

3,90+1,23 (min=1, max=5)

16. Eski mezunlar ile yeni mezunlarin bir araya getirilmesi yeni is
kapilarin agilmasini saglayabilir.

4,13+0,71 (min=3, max=>5)

17. Sosyal paylagim aglari lizerinden olusturdugumuz bir mezun
grubuna liyeyim.

2,54+1,47 (min=1, max=5)

18. Mezun olduktan sonra iiniversitemle ve boliimiimle iletisimimi
devam ettiriyorum.

3,81+1,13 (min=1, max=5)

19. Mezun olduktan sonra Fakiiltem ile iletisimimi saglamada en
biiyiik etken hocalarimdir.

4,13+0,88 (min=2, max=>5)

20. Mezun olduktan sonra Fakiiltem ile iletisimimi saglamada en
biiyiik etken sinif arkadaglarimdir.

3,72+1,07 (min=1, max=5)

21. Egitimim sirasinda, etik ve mesleki sorumluluk anlayislarin
kazandigimi diisiiniiyorum.

4,36+0,65 (min=3, max=>5)

22. Boliimiimde aldigim egitim baslangigtaki egitim beklentilerimi
karsiladi.

4,2240,68 (min=3, max=>5)

23. Bolimiimiin verdigi egitim simdiki gorevimde gereken bilgiyi ve
beceriyi kazandirdi.

4,2240,68 (min=3, max=>5)

Mezun 6grencilerin hemsirelik boliimil ve fakiilte ile ilgili gortisleri incelendiginde; madde 1
icin puan ortalamasi 4,414+0,59 (min=3, max=5), madde 2 i¢in puan ortalamas1 4,36+0,79
(min=2, max=5), madde 3 i¢in puan ortalamasi 4,23+0,86 (min=2, max=5), madde 4 i¢in
puan ortalamasit 3,86+0,99 (min=1, max=5), madde 5 i¢in puan ortalamasi 4,31+0,77 (min=3,
max=5), madde 6 icin puan ortalamasi 4,36+0,58 (min=3, max=5), madde 7 i¢in puan
ortalamasi 4,09+0,75 (min=3, max=5), madde 8 i¢in puan ortalamasi 4,09+0,92 (min=2,
max=5), madde 9 i¢in puan ortalamasi 3,81+0,90 (min=2, max=5), madde 10 i¢in puan
ortalamasi1 4,31+£0,64 (min=3, max=5), madde 11 i¢in puan ortalamasi 4,22+0,75 (min=2,
max=5), madde 12 igin puan ortalamasi 4,454+0,59 (min=3, max=5), madde 13 i¢in puan
ortalamast 4,40+0,66 (min=3, max=5), madde 14 icin puan ortalamasi 4,40+0,66 (min=3,
max=5), madde 15 i¢in puan ortalamasi 3,904+1,23 (min=1, max=5), madde 16 i¢in puan
ortalamasi 4,13+0,71 (min=3, max=5), madde 17 i¢in puan ortalamasi 2,54+1,47 (min=1,

max=5), madde 18 i¢in puan ortalamasi 3,81+1,13 (min=1, max=5), madde 19 i¢in puan



ortalamasi 4,13+0,88 (min=2, max=5), madde 20 i¢in puan ortalamasi 3,72+1,07 (min=1,
max=5), madde 21 i¢in puan ortalamasi 4,36+0,65 (min=3, max=5), madde 22 i¢in puan

ortalamast 4,22+0,68 (min=3, max=5), madde 23 icin puan ortalamasi 4,22+0,68 (min=3,

max=5) olarak saptanmistir.

Mezun oldugum hemsirelik béliimdeki lisans egitimim sirasinda;

Ort+SS (min, max)

1. Bilgisayar imkanlarn yeterliydi.

2,40+1,18 (min=1, max=5)

2. Laboratuar imkanlar1 yeterliydi.

2,81+1,22 (min=1, max=5)

3. Kiitiiphane imkanlar1 yeterliydi.

2,00+0,92 (min=1, max=4)

4. Derslik imkanlar1 yeterliydi.

3,63+1,13 (min=1, max=5)

5. Sosyal ve kiiltiirel etkinlik imkanlar1 yeterliydi.

2,63+1,13 (min=1, max=5)

6. Mesleki uygulama yerleri imkanlar1 yeterliydi.

3,54+1,29 (min=1, max=5)

7. Mesleki kariyer olanlar1 hakkinda bilgilendirme/y6nlendirme
imkanlar1 yeterliydi.

3,77+0,86 (min=1, max=5)

8. Yabanci dil egitim imkanlar1 yeterliydi.

2,18£1,09 (min=1, max=4)

Ankette mezunlarin hemsirelik boliimdeki lisans egitimleri sirasindaki bolim imkanlarina
verdikleri yanitlar incelendiginde; “bilgisayar imkanlar1” i¢in puan ortalamas: 2,40+1,18
(min=1, max=5), “laboratuar imkanlar1” i¢in puan ortalamasi 2,81+1,22 (min=1, max=5),
“kiitiiphane imkanlar1” i¢in puan ortalamasi 2,00+0,92 (min=1, max=4), “derslik imkanlar1”
icin puan ortalamasi 3,63+1,13 (min=1, max=5), “sosyal ve kiiltiirel etkinlik imkanlar1” i¢in
puan ortalamasi1 2,63+1,13 (min=1, max=5), “mesleki uygulama yerleri imkanlar1” i¢in puan
ortalamast  3,54£1,29 (min=1, max=5), “mesleki kariyer olanlar1 hakkinda
bilgilendirme/yonlendirme imkanlari” i¢in puan ortalamasi 3,77+0,86 (min=1, max=>5),
“yabanci dil egitim imkanlar” i¢in puan ortalamasit 2,18+1,09 (min=1, max=4) olarak

bulunmustur.

Universite egitiminizi diisiindiigiiniizde mesleki rollerimizin Ort+SS (min, max)

hangi (ler)ini daha ¢ok gelistirildigini diisiiniiyorsunuz?

1. Egitici

4,45+0,50 (min=4, max=5)

2. Bakim verici

4,13+0,88 (min=2, max=5)

3. Karar verici

3,95+0,78 (min=2, max=4)

4. Savunucu 3,90+0,86 (min=2, max=5)
5. Aragtirmact 4,18+1,05 (min=1, max=5)
6. Yonetici 3,86+0,94 (min=2, max=5)
7. Kariyer gelistirici 4,00+0,97 (min=1, max=5)
8. Danisman 4,04+0,95 (min=2, max=5)




Ankette mezunlarin {liniversite egitimini diisiindiigiinde mesleki rollerimizin hangi (ler)ini

(1755

daha ¢ok gelistirildigini diistindiiklerine verdikleri yanitlar incelendiginde; “egitici” i¢in puan
ortalamast 4,45+0,50 (min=4, max=5), “bakim verici” i¢in puan ortalamasi 4,13+0,88
(min=2, max=5), “karar verici” i¢in puan ortalamasi 3,95+0,78 (min=2, max=4), “savunucu”
i¢cin puan ortalamasi 3,90+0,86 (min=2, max=5), “arastirmac1” i¢in puan ortalamasi 4,18+1,05
(min=1, max=5), “yonetici” i¢in puan ortalamasi 3,86+0,94 (min=2, max=5), “kariyer

gelistirici” i¢in puan ortalamasi 4,00+0,97 (min=1, max=5), “danigman” i¢in puan ortalamasi

4,04£0,95 (min=2, max=>5) olarak bulunmustur.

Mezun oldugunuz hemsirelik lisans sirasinda
kazandirilmas1 amaclanan bilgi ve beceriyi ne olciide yeterli

buluyorsunuz? (PROGRAM CIKTILARI)

egitiminiz

Ort+£SS (min, max)

1. Hemgirelik egitimi alan 6grenci birey, aile ve toplumun saglik
bakimi gereksinimlerinin kargilanmasinda mesleki rol ve islevleriyle
ilgili temel bilgi, tutum ve beceriye sahiptir.

4,22+0,81 (min=2, max=5)

2. Hemsirelik egitimi alan 6grenci hemsirelik alanindaki bilimsel ve
giincel bilgilere ulasir ve kanita dayali olarak hemsirelik bakimi
basamaklarini bilir.

4,22+0,75 (min=2, max=5)

3. Hemsirelik egitimi alan 6grenci mesleki rol, yetki ve
sorumluluklarini hasta giivenligi ve bakim kalitesine 6nem vererek
etik ilkelere, ilgili yasal diizenlemelere uygun gerceklestirir.

4,22+0,75 (min=2, max=4)

4. Hemsirelik egitimi alan 6grenci yasam boyu 6grenme bilinci ile
mesleki rol ve sorumluluklarini yerine getirirken girisimcilik, bilisim
ve bakim teknolojilerini kullanir.

4,27+0,76 (min=2, max=5)

5. Hemsirelik egitimi alan 6grenci birey, aile, toplum ve saglik
profesyonelleri ile etkili iletisim kurar ve isbirligi i¢inde calisir.

4,314£0,71 (min=2, max=>5)

6. Hemsirelik egitimi alan 6grenci birey, aile ve toplumun egitim,
danismanlik ve bakim gereksinimlerini hemsirelik siireci
dogrultusunda biitiinciil bir yaklasimla karsilar.

4,2740,76 (min=2, max=>5)

7. Hemsirelik egitimi alan 6grencinin profesyonel gelisimine ve
hemsirelik alanina katkida bulunacak bilimsel toplantilar, aragtirma,
sosyal sorumluluk projeleri, kiiltiirel ve entelektiiel etkinliklerde yer
alir.

4,00+0,75 (min=2, max=>5)

8. Hemsirelik egitimi alan 6grenci hemsirelik uygulamalarinda
elestirel diisiinme, liderlik ve problem ¢6zme becerilerini kullanir.

4,13 £0,83 (min=2, max=>5)

9. Hemsirelik egitimi alan 6grenci alani ile ilgili bilimsel bilgiye
ulasabilecek diizeyde en az bir yabanci dili kullanir.

3,50£1,22 (min=1, max=5)

10. Hemsirelik egitimi alan 6grenci dezavantajli gruplara (engelliler,
miilteci, siginmaci, go¢menler, yoksullar, siddete maruz kalan kadin,
cocuk ve yaslilar vb) duyarli olup bu gruplarin gereksinimlerinin
farkinda olur.

4,13+£0,71 (min=2, max=>5)




Ankette mezunlarin hemsirelik lisans egitimi sirasinda kazandirilmasi amaglanan bilgi ve
beceriyi ne Olgiide yeterli bulduklarmma verdikleri yanitlar incelendiginde; P.C.1 ic¢in puan
ortalamasi 4,22+0,81 (min=2, max=>5), P.C.2 i¢in puan ortalamasi 4,22+0,75 (min=2, max=4),
P.C.3 icin puan ortalamasi 4,22+0,75 (min=2, max=4), P.C.4 i¢in puan ortalamas1 4,27+0,76
(min=2, max=5), “P.C.5 i¢in puan ortalamasi 4,31+0,71 (min=2, max=5), P.C.6 i¢in puan
ortalamasi 4,27+0,76 (min=2, max=5), P.C.7 i¢in puan ortalamasi 4,00+0,75 (min=2, max=5),
P.C.8 i¢in puan ortalamasi 4,13 +0,83 (min=2, max=5), P.C.9 i¢in puan ortalamas1 3,50+1,22

(min=1, max=5), P.C.10 i¢in puan ortalamasi 4,13+0,71 (min=2, max=5) olarak bulunmustur.

Mezunlarla iletisiminin arttirilabilmesi icin 6nereceginiz faaliyetler nelerdir? KATEGORI
(frekans)

Yiiz ylize yada online mezunlarin goriigmesi, mezun toplantilar1 yapilabilir, MEZUN

mezunlar giinii  diizenlenmesi, herkesin katilmasi i¢in online etkinlikler | BULUSMALARI-

diizenlenebilir, mezunlar giinii yapilabilir, bulugmalar, yemek diizenlemek, mezunlar SOSYAL

giinii gibi etkinlikler planlanabilir, gelebilecek olan mezunlarla ve hocalarla| ETKINLIKLER

bulugmalar ayarlanabilir, gruplarda bulusmalar planlanabilir, yeni Ogrencilerle (f=14)

goriistiiriilebilir, tiniversitemin sehrinde bir yemek/kahvalti organizasyonu olabilir,

sartlar goz Oniine alindiginda herkes farkli sehirlerde ve bir seyler ile mesgul

herkesin gelme imkani olmayacagindan internet iizerinden goriintiili toplanti ile

goriisiilebilir, sayica kalabalik oldugumuzu bildigimden imkansiz olsa da yiiz yiize

goriismenin ¢ok ama ¢ok daha iyi gelecegini diisiiniiyorum

Ortak gruplar kurularak iletisim saglanabilir, hocalar ile birlikte telegram grubu| YENI ILETISIM

kurulabilir, yeni aragtirmalarin toplandigi bir grup kurulabilir, donem mezunlarina ait| KANALLARI

instagram vb. aglarda donem mezunlarinin oldugu grup kurularak iiniversite ile ilgili (f=5)

bilgiler paylasilabilir veya birlikte etkinlikler planlanabilir, mezun olan 6grencinin

telefonuna ve mailine 6nemli etkinlikler ile ilgili davet mektubu géndermek

Seminerler diizenlenebilir, toplanti diizenleme, online etkinlik-toplanti, online BILIMSEL

toplantilar, iiniversitenin diizenledigi sertifika programlari ile mezun dgrencilerine | ETKINLIKLER-

sertifika vermesi, online olarak yapilan etkinlikler fakat cogu kisi ¢alisacagindan| GIRISIMLER

hafta sonuna denk gelecek olmasi ya da aksam olmasi herkesin daha kolay katilacagi (f=7)

bir etkinlik olur, her birerimiz farkli yerlerde gérev yaptigimiz i¢in sosyal medya

iizerinden yapilacak faaliyetler daha iyi olur

Mezunlar “iletisimin arttirllmasi”nda bazi onerilerde bulunmuslardir. Mezunlarin verdikleri
yanitlar gruplandirilmis, kategorize edilmistir. Mezunlar ile goriisme, bulusma ve kahvalti vb
sosyal etkinliklerin organize edilmesini igeren “Mezun Bulusmalari-Sosyal Etkinlikler”
kategorisi, mezunlar ile iletisimin arttirilmasma yonelik sosyal medyanin kullanilmasini,
sosyal medya (boliim 6zel hesabi) hesaplarimin agilmasini ve arastirma gruplarinin
kurulmasini iceren “Yeni Iletisim Kanallar1” kategorisi, mezunlar i¢in bilimsel etkinlikler ve

toplantilarin diizenlenmesini igeren “Bilimsel Etkinlikler-Girisimler” kategorisi belirlenmistir.



